ALARKO GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI AS. YONETIM KURULU UYELERI VE
UsT DUZEY YONETICILER iCIN UCRET BELIRLEME POLITIKASI

Bu dokiman, Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri gergevesinde ALARKO
GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIG! AS. Yénetim Kurulu Gyeleri ile st diizey yoneticilerin
Gcretlendirme politikalarinin tanimlanmasi amaci ile hazirlanmigtir.

1- Yénetim Kurulu Uyelerinin Ucretiendirilme Esaslan: N
a. Bafimsiz Uyeler: Bagimsiz Uyelere verilecek Geretler her yil Genel Kurul'da
belirlenir. Bu lcretler {lyelerin bagimsizhkiarim etkilemeyecek bir seviyede
belirlenir. Bajimsiz (iyelere performansa dayal Gcret veya prim &denmez.
b. Diger Uyeler: Diger Yoénetim Kurulu Gyelerine verilecek Ucretler de her yil
Genel Kurul'da belienir. Bu lyelere herhangi bir Geret verilmemesi ydninde
Genel Kurut'da karar alinabilir. Bagimsiz olmayan Uyelere performansa dayalt
. Ucret veya prim 6denmez. - '
2- Ust Diizey Yoneticilerin Ucretlendiriime Esaslan:

Yonetim Kurulu (Kurumsal Yénetim Komitesiy; Ust dluzey ydneticilerin Geretlendiriime
politikatarimin belirlenmesi ve bu politiklarin uygulanmasinin denetlenmesi fonksiyonunu
Gstlenmistir.

Yanetim Kurulu tarafindan belirlenen Ucretlendirme esaslan agadidaki gibidir:

Ost diizey yonetici Ucretlerl (g temel unsurdan olusmaktadir. Bunlardan ilki ayhk olarak
Bdenen baz Ucret, ikincisi sadlanan ek faydalar (arag, telefon, sadlik sigortas: vb.), digeri ise
girket ve yaneticinin performansina badh olarak tutar: degisen (artan veya azalan) primierdir,

Baz Ucret sirketin faaliyette bulundugu sektérde bulunan benzer sirketlerde ayni diizey
yoneticilerin aldiklan Gcretler ve sirketin genel Ucret politikasi dikkate alinarak belirlenir. Baz
ticretler genel olarak yilda bir kez yii basindan gegerli olmak (izere revizyona tabi tutulur.
Bununla birlikte genel fiyat dlizeyindeki dedigim trendlerine bagl olarak baz Gcret revizyonlan
(dizeltme/ ayariama) Yénetim Kurulu karan ile yilda iki kez yapilabilir. Baz Ocret 6demeleri
12 adet {icret ve 4 adet ikramiye hesabi (izerinden yapilir. Baz {icret Sdemelerinin Ucret ve
ikramiye kisimbarinin tespiti Genel Mudlr tarafindan yapiiir.

Ust .diizey yéneticilere saglanacak ek faydalar, konumlan dikkate alinarak Genel Mudar
tarafindan belirlenir.

Prim tutarlart genel ekonomik durum, ¢alisilan sirketin ilgili yilda gdsterdigi performans ve
yaneticilerin bireysel performansian dikkate alarak belirlenir. Genel MGdirin hedefleri
Yénetim Kurulu, difer (st dizey yéneticilerin hedefleri Genel Midir tarafindan belirlenir,
Performans kriterleri prim tutarlan belirlenirken birincil 6ncelidi haizdir. Buna ek olarak prim
tutarian calisilan sektor, sirkette ¢alisilan yil, yéneticinin sorumlu oldudu departman ve
sirketin stratejik amaglar: dikkate alinarak belirlenir.

Prim bir hak degildir. Sirketin veya yéneticinin hedeflerini gergeklestirememesi durumunda,
Yénetim Kurulu ilgili ydneticiye herhangi bir prim takdir "etmeyebilir. Prim karin belli bir
ylizdesi olarak belirlenebilecedi gibi, Yonetim Kurulu tarafindan gerekli gbrillecek durumiarda
daha farkh prim belileme ydntemleri kullaniabilir. -




