
ALARKO GAYRİMENKUL YATIRIM ORTAKLIĞI A.Ş. 
2021 YILI OLAĞAN GENEL KURUL TOPLANTISI BİLGİLENDİRME DOKÜMANI 

SPK DÜZENLEMELERİ KAPSAMINDA EK AÇIKLAMALARIMIZ 

Sermaye Piyasası Kurulu’ nun, II-17.1 sayılı “Kurumsal Yönetim Tebliği”’nin ekinde yer alan 
Kurumsal Yönetim İlkeleri’ nin (1.3.1) maddesi uyarınca yapılması gereken ek açıklamalar 
aşağıda bilginize sunulmuştur. 

A – ŞİRKETİN ORTAKLIK YAPISINI YANSITAN TOPLAM PAY SAYISI VE OY HAKKI, ŞİRKET 
SERMAYESİNDE İMTİYAZLI PAY BULUNUYORSA HER BİR İMTİYAZLI PAY GRUBUNU 
TEMSİL EDEN PAY SAYISI VE OY HAKLARI : 

Ortaklık Yapısı ve Oy Hakkı;  

Ortaklar Hisse Tutarı 
(TL) 

Hisse ve Oy 
Adedi 

Oranı 
(%) 

(*) A Grubu 
Hisse ve Oy 

Adedi 

(**) B Grubu 
Hisse ve Oy 

Adedi 

C Grubu Hisse 
ve Oy Adedi 

Alarko Holding A.Ş. 10.570.842,51 1.057.084.251 16,42 16.467.000 - 1.040.617.251 

Alsim Alarko Sanayi 
Tesisleri ve Ticaret 
A.Ş. 

22.400.102,10 2.240.010.210 34,78 - 23.500.000 2.216.510.210 

Diğer 20.876,92 2.087.692 0,03 33.000 - 2.054.692 

Halka Açık 31.408.178,47 3.140.817.847 48,77 - - 3.140.817.847 

Toplam 64.400.000,00 6.440.000.000 100,00 16.500.000 23.500.000 6.400.000.000 

(*)  A Grubu hisse sahipleri dört yönetim kurulu üyesi aday gösterme imtiyazına sahiptir. 
(**) B Grubu hisse sahipleri üç yönetim kurulu üyesi aday gösterme imtiyazına sahiptir. 

Bunun dışında herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadır. 

B – ŞİRKETİN VE ŞİRKETİN ÖNEMLİ İŞTİRAK VE BAĞLI ORTAKLIKLARININ GEÇMİŞ 
HESAP DÖNEMİNDE GERÇEKLEŞEN VEYA GELECEK HESAP DÖNEMİNDE 
PLANLADIĞI ŞİRKET FAALİYETLERİNİ ÖNEMLİ ÖLÇÜDE ETKİLEYECEK YÖNETİM VE 
FAALİYETLERİNDEKİ DEĞİŞİKLİKLER HAKKINDA BİLGİ : 

Şirketimizin geçmiş hesap döneminde gerçekleşen veya gelecek hesap döneminde 
planladığı Şirket faaliyetlerini önemli ölçüde etkileyecek yönetim ve faaliyetlerinde değişiklik 
yoktur. 

C – GÜNDEMDE YÖNETİM KURULU ÜYELERİNİN AZLİ, DEĞİŞTİRİLMESİ VEYA SEÇİMİ 
VARSA, AZİL VE DEĞİŞTİRME GEREKÇELERİ, YÖNETİM KURULU ÜYELİĞİNE ADAY 
GÖSTERİLECEK KİŞİLER HAKKINDA BİLGİ :  

Mehmet AHKEMOĞLU 

1964 yılında Ankara’ da doğdu. 1986 yılında Ankara Üniversitesi Siyasal Bilgiler Fakültesi 
İktisat Bölümünden mezun oldu. 1996 yılında Illinois Üniversitesi Uluslararası Muhasebe ve 
Denetim alanında yüksek lisansını  tamamladı.  

1986 yılında Maliye Bakanlığı Hesap Uzman Yardımcısı olarak başladığı çalışma hayatına 
1989 yılında Hesap Uzmanı, 1997 - 2004 yıllarında Maliye Bakanlığı Gelirler Genel 
Müdürlüğü Daire Başkanı, 2005 yılında Gelir İdaresi Başkanlığı Gelir Yönetimi Daire Başkanı 
olarak görev yaptı. Bu görevinden 2005 yılı sonunda istifa ederek ayrıldı. 2006 yılında Alarko 
Şirketler Topluluğu’ na katıldı. Alarko Şirketler Topluluğu Denetim Grup Başkanı olarak görev 
yapmaktadır. Ayrıca Topluluk bünyesindeki çeşitli şirketlerde Yönetim Kurulu Üyesi olan 
Mehmet Ahkemoğlu İngilizce bilmektedir.  



Mehmet  Ahkemoğlu’nun SPK’nın II-17.1 Sayılı Tebliği uyarınca bağımsızlık niteliği 
bulunmamaktadır. 

Ümit Nuri YILDIZ 

1966 yılında Erzurum’da doğan Ümit Nuri Yıldız, 1986 yılında Ankara Üniversitesi Siyasal 
Bilgiler Fakültesi İşletme Bölümü’nü bitirmiş, University of Illinois’den yüksek lisans derecesini 
almıştır. 1987 yılında Maliye Bakanlığı Hesap Uzmanları Kurulu’nda Hesap Uzman Yardımcısı 
olarak göreve başlayan Yıldız, 1997 yılına kadar Hesap Uzmanı ve Baş Hesap Uzmanı olarak 
çalışmıştır.1997 yılında İş ve İşçi Bulma Kurumu Genel Müdür Yardımcılığı’na atanmıştır. 
1998 yılında bu görevden istifa ederek, Alarko Şirketler Topluluğu’na katılmıştır. Halen Alarko 
Holding A.Ş.’de Genel Müdür olarak görev yapan Ümit Nuri Yıldız, Alarko Şirketler Topluluğu 
bünyesindeki çeşitli şirketlerde ise Yönetim Kurulu üyesi olarak görev yapmaktadır. İngilizce 
bilmekte olup, evli ve iki çocuk sahibidir. 

Ümit Nuri Yıldız’ın SPK’nın II-17.1 Sayılı Tebliği uyarınca bağımsızlık niteliği 
bulunmamaktadır. 

Harun Hanne MORENO 

1960 yılında İstanbul’da doğdu. 1982 yılında Boğaziçin Üniversitesi Mühendislik Fakültesi 
Endüstri Mühendisliği bölümünden mezun oldu. 2002 yılında Boğaziçi Üniversitesi İdari 
Bilimler Fakültesi Sosyal Bilimler Enstitüsünde Yönetici İşletme Yüksek Lisans eğitimini 
tamamladı. 

1986 yılında Alarko Şirketler Topluluğu’nda görev yapmaya başladı. Alarko Topluluğu’na bağlı 
şirketlerin çeşitli birimlerinde orta ve üst kademe yöneticilik görevlerinde bulunduktan sonra 
2001 yılında Alarko Gayrimenkul Yatırım Ortaklığı A.Ş.’de Genel Müdürlük görevine getirildi. 
Halen bu görevini sürdürmektedir. İngilizce ve İspanyolca bilmekte olup, evli ve iki çocuk 
sahibidir. 

Harun Hanne Moreno’nun SPK’nın II-17.1 Sayılı Tebliği uyarınca bağımsızlık niteliği 
bulunmamaktadır. 

Alpaslan SERPEN 

1977 yılında Susurluk’ta doğdu. 1999 yılında O.D.T.Ü. Mühendislik Fakültesi Endüstri 
Mühendisliği Bölümünden mezun oldu. 1996-1999 yılları arasında O.D.T.Ü. İşletme 
Bölümünde Finans Yan Dal Programını tamamladı.  

İş hayatına 1999 yılında Pamukbank Hazine Fon Yönetimi Departmanında Dealer olarak 
başladı. Alarko Şirketler Topluluğu’na 2005 yılında Fizibilite Uzmanı olarak katılan Alpaslan 
Serpen; özelleştirme ihaleleri, satın alma ve birleşmeler, yatırım planlama, şirket değerlemesi, 
stratejik planlama ve enerji yatırımları alanlarında çalışmalar yürütmüştür. Halihazırda Alarko 
Şirketler Topluluğu Yatırım Planlama Direktörü olarak görev yapmaktadır.  

Evli olan Alpaslan Serpen İngilizce bilmektedir. 

Alpaslan Serpen’in SPK’nın II-17.1 Sayılı Tebliği uyarınca bağımsızlık niteliği 
bulunmamaktadır. 

Hami Özçelik ÇATALOĞLU (Bağımsız Üye Adayı) 

1947 yılında İstanbul’ da doğdu. 1973 yılında Marmara Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler 
Fakültesi’nden mezun oldu. 

İş hayatına 1966-1976 yılları arasında Koç Topluluğu’ na bağlı Standart Belde Sanayi ve 
Ticaret A.Ş.’ de başladı. 1980 yılında Alarko Şirketler Topluluğu’na katıldı. 2008 yılına kadar 
Topluluk bünyesindeki çeşitli şirketlerde yönetici olarak görev aldı. 2008 yılında emekli oldu. 
Evli ve iki çocuk babasıdır. 

Hami Özçelik Çataloğlu’nun SPK’nın II-17.1 Sayılı Tebliği uyarınca bağımsızlık niteliği 
bulunmaktadır. 



 

Mustafa Tansu USLU (Bağımsız Üye Adayı) 

1944 yılında İstanbul’ da doğdu. 1962 yılında Saint Joseph Fransız Erkek Lisesi’ nden ve 
1968 yılında İ.T.Ü. Makina Fakültesi’ nden mezun oldu. 
İş hayatına 1970-1974 yılları arasında Seka Genel Müdürlüğü Dalaman Seka Müessesinde 
başladı. 1974 yılında Alarko Şirketler Topluluğu’ na katıldı. 2007 yılına kadar Topluluk 
bünyesindeki çeşitli şirketlerde yönetici olarak görev aldı. 2007-2008 yılları arasında Avrasya 
Teknoloji Mühendislik ve İnşaat A.Ş.’ de yönetici olarak çalışmıştır. 

Evli ve iki çocuk babası olup Fransızca ve İngilizce bilmektedir. 

Mustafa Tansu Uslu’nun SPK’nın II-17.1 Sayılı Tebliği uyarınca bağımsızlık niteliği 
bulunmaktadır. 

Bedriye Banu KÖKER (Bağımsız Üye Adayı) 

1974 yılında Van’da doğan Bedriye Banu Köker, 1996 yılında Boğaziçi Üniversitesi İktisadi ve 
İdari Bölümler Fakültesi İşletme Bölümü’nü bitirmiş, Texas A&M Üniversitesinde finans 
alanında yüksek lisans derecesini almıştır. 

1998 yılında Abn Amro Bankasında yönetici adayı olarak işe başlamış ve 2010 yılında 
kurumsal bankacılıktan sorumlu grup başkanı olarak ayrılmıştır. 2010 yılından 2012 yılına 
kadar Standard Ünlü ve 2012 yılından 2020 yılına kadar da Ünlü & Co’da kurumsal 
müşterilerden sorumlu yönetici direktör olarak görev yapmıştır. Bankacılık sektöründe görev 
yaptığı 22 yıl boyunca Türkiye’nin önde gelen aile holdingleri ve kurumsal şirketleriyle hem 
kurumsal bankacılık hem de yatırım bankacılığı alanlarında birçok başarılı işleme imza 
atmıştır. 2020 yılından itibaren melek yatırımcı olarak yeni girişimlere hem sermayedar hem 
de mentor olarak destek vermektedir. Banu Köker Yönetim Kurulunda Kadın Derneği’nin 
üyesidir, Gestalt Koçluk sertifikasına sahiptir ve İngilizce bilmektedir.   

Bedriye Banu Köker’in SPK’nın  II-17.1 Sayılı Tebliği uyarınca bağımsızlık niteliği 
bulunmaktadır. 

D – PAY SAHİPLERİNİN, SERMAYE PİYASASI KURULU (SPK) VEYA ŞİRKETİN İLGİLİ 
OLDUĞU DİĞER KAMU KURUM VE KURULUŞLARININ GÜNDEME MADDE İLAVE 
EDİLMESİNE İLİŞKİN TALEPLERİ HAKKINDA BİLGİ :  

29 Mart 2022 tarihinde yapılacak 2021 yılına ait Olağan Genel Kurul toplantısı gündemi 
hazırlanırken, pay sahiplerinin Şirketin Yatırımcı İlişkileri Birimi’ne yazılı olarak iletmiş olduğu 
ve gündemde yer almasını istedikleri bir konu olmamıştır. Aynı şekilde, SPK’nın ve/veya 
Şirketin ilgili olduğu diğer kamu kurum ve kuruluşlarının gündeme madde konulmasına ilişkin 
bir talebi olmamıştır. 

2021 yılı faaliyetlerinin görüşüleceği olağan Genel Kurul toplantısı için Şirketimize ulaşan bir 
talep yoktur.  

E – GÜNDEMDE ESAS SÖZLEŞME DEĞİŞİKLİĞİ OLMASI DURUMUNDA İLGİLİ YÖNETİM 
KURULU KARARI İLE BİRLİKTE, ESAS SÖZLEŞME DEĞİŞİKLİKLERİNİN ESKİ VE YENİ 
ŞEKİLLERİ HAKKINDA BİLGİ :  

Esas Sözleşme değişikliği yoktur. 

 

 

 

 

 



 

29.03.2022 TARİHLİ OLAĞAN GENEL KURUL TOPLANTISI   

GÜNDEM MADDELERİNE İLİŞKİN AÇIKLAMALAR 

1- Açılış ve saygı duruşu. 

2- Toplantı Başkanlığının seçimi hususunda müzakere ve karar. 

Türk Ticaret Kanunu (TTK) ve “Anonim Şirketlerin Genel Kurul Toplantılarının Usul ve 
Esasları İle Bu Toplantılarda Bulunacak Ticaret Bakanlığı Temsilcileri Hakkında Yönetmelik” 
(Yönetmelik) hükümleri çerçevesinde, Genel Kurul toplantısını idare etmek üzere toplantı 
başkanlığı oluşturulacaktır.  

3- Genel Kurul toplantı tutanağının imzalanması için Toplantı Başkanlığına yetki verilmesi 
hususunda müzakere ve karar. 

TTK ve Yönetmelik ile ilgili düzenlemeler çerçevesinde, Toplantı Tutanağı ve Hazır Bulunanlar 
Listesinin imzalanması hususunda Toplantı Başkanlığı’na yetki verilmesi için oylama 
yapılacaktır. 

4- 2021 yılı Yönetim Kurulu Faaliyet Raporu, Denetçi Raporu ve Bağımsız Denetim 
Kuruluşu Raporunun okunması ve müzakeresi. 

TTK ve SPK ile ilgili düzenlemeler çerçevesinde hazırlanan, 01.01.2021 – 31.12.2021 hesap 
dönemine ait Yönetim Kurulu Faaliyet Raporu, Denetçi Raporu ve Bağımsız Denetim 
Kuruluşu Raporu Genel Kurul’da okunacaktır. Söz konusu dokümanlara Şirketimiz 
merkezinden veya internet sitemizden ulaşılması mümkündür. 

5- 2021 yılı Finansal Durum Tablosu ve Kapsamlı Gelir Tablosunun okunması, müzakeresi 
ve tasdiki. 

Sermaye Piyasası Mevzuatı uyarınca hazırlanan, 2021 yılına ilişkin Finansal Tablolar Genel 
Kurulda okunacak, görüşe açılacak ve onaya sunulacaktır. Söz konusu dokümanlara 
Şirketimiz merkezinden veya internet sitemizden ulaşılması mümkündür. 

6- 2021 yılı faaliyetlerinden dolayı, Yönetim Kurulu Üyelerinin ibrası hususunda karar. 

TTK ve Yönetmelik hükümleri çerçevesinde, Yönetim Kurulu üyelerinin 2021 yılı faaliyet, işlem 
ve hesaplarından ötürü ayrı ayrı ibra edilmesi hususu Genel Kurulun onayına sunulacaktır. 

7- 2021 yılı faaliyet dönemi karının dağıtımı hususunda Yönetim Kurulu teklifinin 
müzakeresi ve karar. 

Yönetim Kurulumuz tarafından, SPK mevzuatı, Şirket Kar Dağıtım Politikası ve Şirket Esas 
Sözleşmesi’ne uygun olarak hazırlanmış olan kar payı dağıtım önerisi Genel Kurul’un onayına 
sunulacaktır. 

8- Şirketimizin yaptığı bağışlar hakkında bilgi sunulması.  

Yönetim Kurulumuz tarafından yıl içinde yapılan bağışlar hakkında bilgi verilecektir.  

9- 2022 yılında yapılacak bağışların sınırının belirlenmesi hakkında müzakare ve karar. 

Yönetim Kurulumuz tarafından 2022 faaliyet yılında yapılacak bağışların sınırının belirlenmesi 
Genel Kurulun onayına sunulacaktır.  

10- Yönetim Kurulu seçimi, görev süresi ile üyelerinin ücretlerinin tespiti hususunda 
müzakere ve karar. 

2022 faaliyet yılında Yönetim Kurulu üyelerinin seçimi, görev süresi ve verilecek ücret tutarı 
ortaklarımız tarafından Genel Kurul toplantısında belirlenecektir.  

 



 

11- Yönetim Kurulu üyelerine, Türk Ticaret Kanununun 395 ve 396 ncı maddeleri 
hükümlerinde anılan yetkilerin verilmesi hususunda müzakere ve karar. 

Yönetim Kurulu üyelerimizin TTK’nın “Şirketle İşlem Yapma, Şirkete Borçlanma Yasağı” 
başlıklı 395 inci ve “Rekabet Yasağı” başlıklı 396 nci maddeleri çerçevesinde işlem 
yapabilmeleri ancak Genel Kurulun onayı ile mümkün olduğundan, söz konusu iznin verilmesi 
Genel Kurulda ortaklarımızın onayına sunulacaktır. 

12- Sermaye Piyasası Kurulu’nun II-17.1 Sayılı Tebliğinin ekindeki “Kurumsal Yönetim 
İlkeleri”nin (1.3.6) maddesinde belirtilen işlemler hakkında Genel Kurula bilgi verilmesi. 

Sermaye Piyasası Kurulu’nun II-17.1 sayılı Kurumsal Yönetim Tebliğinin 1.3.6 maddesi 
ilkesine göre “Yönetim kontrolünü elinde bulunduran pay sahiplerinin, yönetim kurulu 
üyelerinin, idari sorumluluğu bulunan yöneticilerin ve bunların eş ve ikinci dereceye kadar kan 
ve sıhri hısımlarının, ortaklık veya bağlı ortaklıkları ile çıkar çatışmasına neden olabilecek 
önemli bir işlem yapması ve/veya ortaklığın veya bağlı ortaklıklarının işletme konusuna giren 
ticari iş türünden bir işlemi kendi veya başkası hesabına yapması ya da aynı tür ticari işlerle 
uğraşan bir başka ortaklığa sorumluluğu sınırsız ortak sıfatıyla girmesi durumunda; söz 
konusu işlemler, genel kurulda konuya ilişkin ayrıntılı bilgi verilmek üzere ayrı bir gündem 
maddesi olarak genel kurul gündemine alınır ve genel kurul tutanağına işlenir’’. Genel Kurul’a 
2021 yılında bu nitelikte bir işlem olup olmadığı bilgisi verilecektir. 

13- Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası Mevzuatı gereğince 2022 yılı hesap ve 
işlemlerinin denetimi için Yönetim Kurulunca belirlenmiş bulunan Bağımsız Denetim 
Kuruluşunun onayı hususunda müzakere ve karar.  

TTK ve SPK mevzuatına göre, Denetimden Sorumlu Komitenin görüşleri de alınarak Yönetim 
Kurulu tarafından belirlenmiş bulunan Bağımsız Denetim Kuruluşu’nun onayı Genel Kurul’un 
onayına sunulacaktır. 

14- Dilek ve öneriler.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

BAĞIMSIZ ÜYE ADAYLARININ BAĞIMSIZLIK BEYANLARI 
 

 
Sermaye Piyasası Kurulu’ nun yayımladığı II-17.1 sayılı “Kurumsal Yönetim Tebliği’ nin 
ekinde yer alan ‘’Kurumsal Yönetim İlkeleri’ nin 4.3.6 ve 4.3.7 numaralı maddelerinde 
belirtilen bağımsızlık kriterlerini sağladığımı, ilgili mevzuat ve esas sözleşmeye uygun 
şekilde bağımsızlık niteliğini taşıdığımı, bağımsızlığımı etkileyen hususlarda herhangi 
bir değişiklik olması halinde ise bu durumu Alarko Gayrimenkul Yatırım Ortaklığı A.Ş.’ 
nin Yönetim Kurulu’na derhal bildireceğimi Yönetim Kurulunun, ortakların ve ilgili bütün 
tarafların bilgisine sunarım.  
 
 
Adı Soyadı : Mustafa Tansu USLU 

     Tarih           : 18.02.2022 

 

 

 
Sermaye Piyasası Kurulu’ nun yayımladığı II-17.1 sayılı “Kurumsal Yönetim Tebliği’ nin 
ekinde yer alan ‘’Kurumsal Yönetim İlkeleri’ nin 4.3.6 ve 4.3.7 numaralı maddelerinde 
belirtilen bağımsızlık kriterlerini sağladığımı, ilgili mevzuat ve esas sözleşmeye uygun 
şekilde bağımsızlık niteliğini taşıdığımı, bağımsızlığımı etkileyen hususlarda herhangi 
bir değişiklik olması halinde ise bu durumu Alarko Gayrimenkul Yatırım Ortaklığı A.Ş.’ 
nin Yönetim Kurulu’na derhal bildireceğimi Yönetim Kurulunun, ortakların ve ilgili bütün 
tarafların bilgisine sunarım.  
  
  
Adı Soyadı : Bedriye Banu KÖKER 
Tarih         : 18.02.2022 

 

 

 
Sermaye Piyasası Kurulu’ nun yayımladığı II-17.1 sayılı “Kurumsal Yönetim Tebliği’ nin 
ekinde yer alan ‘’Kurumsal Yönetim İlkeleri’ nin 4.3.6 ve 4.3.7 numaralı maddelerinde 
belirtilen bağımsızlık kriterlerini sağladığımı, ilgili mevzuat ve esas sözleşmeye uygun 
şekilde bağımsızlık niteliğini taşıdığımı, bağımsızlığımı etkileyen hususlarda herhangi 
bir değişiklik olması halinde ise bu durumu Alarko Gayrimenkul Yatırım Ortaklığı A.Ş.’ 
nin Yönetim Kurulu’na derhal bildireceğimi Yönetim Kurulunun, ortakların ve ilgili bütün 
tarafların bilgisine sunarım.  
   
   
Adı Soyadı : Hami Özçelik ÇATALOĞLU 
Tarih          : 18.02.2022 


