ALARKO GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI
ANONIM SIRKETI
ESAS MUKAVELESI

MADDE 1. - KURULUS

Asagida adlari , soyadlar , tabiiyetleri ve ikametgahlari yazili kurucular arasinda , Turk
Ticaret Kanunu’nun ANI KURULUS hukimlerine gére bir ANONIM SIRKET kurulmustur.

a. - ALARKO HOLDING ANONIM SIRKETI
Karakoy , Necatibey Caddesi , No. 84 , istanbul
T . C. Tabiiyetinde .

b. - ANMAK YATIRIM FINANSMAN VE TiCARET ANONIM S!RKETI
Barbaros Bulvari , Kiglabniu , No . 44 |, Kat . 4 , Daire 14 , Istanbul
T . C. Tabiiyetinde .

c. - ISMAIL HAKKI SUNGUR _
Naima Sokak , Bahar Apartmani , No. 6/8 , Yesilkdy / Istanbul
T . C. Tabiiyetinde .

d. - AHMET ZEKi ONDUN _
Bahceler Sokak , No. 13/11, Sisli / Istanbul
T . C. Tabiiyetinde .

e. - MIDAT BENHAYIM _
Cumbhuriyet Caddesi, No . 103/3 , Taksim / Istanbul
T . C. Tabiiyetinde .

f. - GUNER KOCEL
Dutan Sokak , No . 16 Daire 13, Sisli / istanbul
T . C. Tabiiyetinde .

g. - DOGAN ZAFER GUCLUTURK _
Devriye Sokak , No . 15/10 , Kadikdy / Istanbul
T . C. Tabiiyetinde .

h. - BEDRI UNER TELLIKURSUN _
Necatibey Caddesi, No . 84 , Karakdy / Istanbul
T . C. Tabiiyetinde .

MADDE 2 . - SIRKETIN UNVANI

Sirketin Gnvani “ ALARKO GAYRIMENKUL YATIRIM_ORTAKLIGI ANONIM SIRKETI ” dir .
(Bundan boyle , isbu mukavele metninde kisaca  “ SIRKET ” diye anilacaktir . )

MADDE 3 .- MERKEZ VE SUBELER




Sirketin merkezi istanbul / Beyoglu ’ ndadir . Adresi Necatibey Cad. No . 84 Karakdy /
ISTANBUL ’ dur. Adres degisikliginde yeni adres , Ticaret Siciline tescil ve Tlrkiye Ticaret
Sicili Gazetesi 'nde ilan ettirilir ve ayrica Sanayi ve Ticaret Bakanl§i ve Sermaye Piyasasi
Kurulu ’na bildirilir . Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirket ’e yapiimis sayilir .
Tescil ve ilan edilmis adresinden ayriimis olmasina ragmen , yeni adresini slresi iginde tescil
ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir . Sirket , Tlrk Ticaret Kanunu Hikdmleri
dairesinde Sanayi ve Ticaret Bakanligi ile Sermaye Piyasasi Kurulu 'na bilgi vermek sarti ile
idare Meclisi Kararina miisteniden , yurt iginde ve yurt disinda subeler ve birolar agabilir ,
mumessillikler ve irtibat barolari kurabilir .

MADDE 4 . - SIRKETIN MAKSAT VE MEVZUU

Sirket Sermaye Piyasasi Kurulu ’‘nun gayrimenkul yatinm ortakliklarina iliskin
dizenlemelerinde yazili amag¢ ve konularla istigal etmek Uzere kurulmus olup , Sirketin
faaliyet esaslari , portféy yatinm politikalari ve yonetim sinirlamalarinda , Sermaye Piyasasi
Kurulu 'nun dizenlemelerine ve ilgili mevzuata uyulur .

Sirket hak ve alacaklarinin tahsili ve temini igin ayni ve sahsi her tirli teminat almak,
bunlarla ilgili olarak tapuda , vergi dairelerinde ve benzeri kamu ve 6zel kuruluslar nezdinde
tescil , terkin ve diger butun iglemleri yapabilir.

Sirket portféyinden ayri , kendi ihtiyacinin gerektirdigi miktar ve degerden tasinir ve
tasinmaz mal satin alabilir , satabilir veya kiralayabilir .

Sirket huzur hakki , Gcret , kar payi gibi faaliyetlerinin gerektirdigi 6demeler disinda mal
varligindan ortaklarina , yonetim ve denetim kurulu Uyelerine , personeline ya da uglncu
kisilere herhangi bir menfaat saglayamaz .

Sirket yukarida sayllan amaglarina ulasabilmek icin Sermaye Piyasasi mevzuatinca izin
verilen menkul ve gayrimenkul mallari ve bu mallara muteallik ayni ve sahsi haklari kismen
veya tamamen satin alabilir , satabilir, kismen veya tamamen kiralayabilir , kira
sozlesmelerini tapuya serh ettirebilir , gayrimenkuller Gzerinde irtifak , intifa , sikna , kat
irtifaki , kat mulkiyeti tesis ve fekkedebilir , kat karsiigi yapilan projelerde projenin
gerceklestirilecegi arazilerin sahiplerince ortakliga bedelsiz veya disik bedel karsiligi
ortaklik lehine Ust hakki tesis edilmesi halinde projenin teminati olarak arazi sahibi lehine
ipotek veya sinirli ayni haklar tesisi edilmesi ve yapilacak yatirimlar igin kredi temini amaciyla
portfdydeki varliklari rehin ve ipotek edebilir , baskasina ait gayrimenkuller Gizerinde ipotek
kabul edebilir , fekkedebilir , mikellefiyetli ya da mikellefiyetsiz tasarruflarda bulunabilir ,
gayrimenkulleri ifraz ve tevhid ettirebilir , parselasyon yaptirabilir , Medeni Kanun geregince
ayni ve sahsi haklarla ilgili her tirlu iltizami ve tasarrufi islemleri yaptirabilir .

MADDE 5 . - SIRKETIN MUDDETI

Sirketin hukuki varligi muayyen bir sire ile takyit olunmamistir. Bununla beraber , Umumi
Heyet , Turk Ticaret Kanununda gdsterilen toplanti ve karar nisaplarina riayet sarti ile ana
s6zlesmeyi tadil ederek Sirketin slresini sinirlayabilir . Bu sekilde takyit olunan stire , gene
kanuni sartlara uyularak daha da kisitlanabilecegi gibi, uzatilabilir ve hatta gene suresiz hale
donustirdlebilir .



Esas Mukavelenin tadili mahiyetinde olan isbu kararlarin tatbikinden énce Sermaye Piyasasi
Kurulu ve Ticaret Bakanligi 'ndan misade alinmasi gereklidir .

MADDE 6.- ESAS SERMAYE VE NEV'|

Sirket , 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gore kayith sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulunun 30.5.1996 tarih ve 744 sayili izni ile bu sisteme
gecmigtir.

Sirketin kayith sermayesi 20.000.000.000.000.- TL. olup herbiri 1.000.- (Bin) TL. itibari
degerde 20.000.000.000 paya bélinmusgtir.

Sirketin gikariimis sermayesi tamami 6édenmis 2.500.000.000.000.- (ikitrilyonbegytizmilyar )
TL.dir.

Bu sermayenin 235.000.000.000.- TL.si ayni, 1.000.000.000.000.- TL.sI emisyon priminden,
500.000.000.000.- TL.s1 1998 yili kar payindan sermayeye ilave edilerek, 765.000.000.000.-
TL.s1 da nakden karsilanmistir.

Emisyon priminden ve kar payindan karsilanan kisim sirket ortaklarina hisseleri nispetinde
bedelsiz olarak dagitiimistir.

Sirket 2.500.000.000.000.- (ikitrilyonbesylizmilyar ) TL’lik sermayesine karsilik beherinin
nominal degeri 1.000.- (Bin ) TL olmak Uzere asagidaki tabloda belirtilen tertiplerde ve
gruplarda toplam 2.500.000.000.- adet hisse senedi ihrag etmistir.

Soyleki :

Hisse | Hisse Hisse Adedi Hisse Nev'i | Hisse Tutari (TL)

Serisi | Grubu

1 A 165.000.000 | Nama 165.000.000.000.-

1 B 235.000.000 | Nama 235.000.000.000.-

2 C 600.000.000 | Hamiline 600.000.000.000.-

3 C 1.000.000.000 | Hamiline 1.000.000.000.000.-

4 C 500.000.000 | Hamiline 500.000.000.000.-
TOPLAM | 2.500.000.000 2.500.000.000.000.-

MADDE 7 . - HISSE SENETLERI NEV 'I DEVRI VE HALKA ARZ

Sirketin 2.500.000.000.000.- TL’hk ¢ikariimis sermayesini olusturan 2.500.000.000 adet
hisse senedinin 400.000.000 adedi nama 2.100.000.000 adedi hamiline yazilidir.

Nama yazil hisse senetlerinin devri herhangi bir kisitlamaya tabi degildir.
Sermaye arttirimi yoluyla ihrag¢ edilecek hisse senetleri C grubu ve hamiline yazil olacaktir.
A grubu paylar idare Meclisi liyelerinin seciminde 4 aday; B grubu paylar ise idare Meclisi

tiyelerinin seciminde 3 aday gosterme hakkina sahiptirler. idare meclisine aday gésterme
imtiyazi disinda imtiyaz tasiyan hisse senedi ihra¢ edilemez.



Yapilacak sermaye arttirminda ihra¢c olunacak hisse senetlerinin hamiline olmasi
esastir.Sayet nama yazil hisse senedi ihraci disunuluyorsa bu husus Idare Meclisinin 6zel
kararina baglidir.Idare Meclisi gesitli gruplarda hisse senedi ihrag edebilir.

Ayrica idare Meclisi , itibari degerinin (izerinde hisse senedi gikarilmasi, pay sahiplerini yeni
pay almak haklarinin sinirlandiriimasi konularinda kararlar alabilir.

Sirket , hisse senetlerini SPK hikimleri gergevesinde birden fazla payi temsil eden kupurler
halinde birlestirebilir.

Sermaye arttirrminda righan hakki kullanildiktan sonra kalan paylar ile righan hakki
kullaniminin kisitlandigi durumlarda yeni ihra¢ edilen tium hisseler nominal degerlerinin
altinda olmamak lzere piyasa fiyati ile halka arz edilir.

Cikarilmis sermaye miktarinin  sirket unvaninin  kullanildigi  belgelerde gdésterilmesi
zorunludur.

MADDE 8 . - BORCLANMA SINIRI VE MENKUL KIYMET IHRACI

Sirket , kisa sureli fon ihtiyaglarini karsilayabilmek igin , kredi kuruluglarindan Sermaye
Piyasasi mevzuatinda éngorilen oran , sekil ve sartlarda kredi alabilir veya sinira bagli
kalmaksizin Sermaye Piyasasi mevzuatina uymak suretiyle borglanma senedi ihrag edebilir.

MADDE 9 . - PORTFOYDEKI VARLIKLARIN MUHAFAZASI VE SIGORTALANMASI

Sirket portfoyline alinan menkul kiymetler veya bunlari temsil eden belgeler Sermaye
Piyasasi mevzuati gergevesinde yapilacak saklama soézlesmesi ile Takas ve Saklama
Bankasi A.S. veya Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri uyarinca saklama hizmeti
vermek Uzere kurulabilecek kuruluglarda muhafaza edilir .

Sirket portfoyilinde yer alan arsa, arazi, haklar ve henliz insaatina baslanmamis projeler harig
olmak Uzere tim varliklarin olusabilecek her tlrli hasara karsi rayigc degerleri (izerinden
sigorta edilmesi zorunludur.

MADDE 10 . - PORTFOYDEKI VARLIKLARIN DEGERLENMESI

Portféydeki varliklar Sermaye Piyasasi Kurulu’ nca uygun goérilecek ilke ve esaslara
uyularak degerlendirilir .

MADDE 11 .- IDARE MECLISI VE GOREV SURESI

Sirket , Genel Kurul tarafindan , Tlrk Ticaret Kanununun 312 ve deyaml maddeleri ile isbu
Esas Mukavele Hikumleri dairesinde 1 yil igin secilecek 7 kisilik bir Idare Meclisi tarafindan
idare ve temsil olunur .

idare meclisi lyelerinin 4 tanesi A grubu, 3 tanesi B grubu pay sahiplerinin gosterecegi
adaylar arasindan ve genel kurulca tayin olunur.

Muddetleri dolan Gyelerin tekrar segilmeleri mimkanddr .



Hikmi sahis hissedarlari temsilen idare Meclisine segilebilecek olan gergek kisi Uyeler,
temsil ettikleri hikmi sahislarla olan temsil miinasebeti sona erdigi takdirde Uyelik sifatlarini
kendiliklerinden kaybederler .

Azil , istifa , 6lim veya Turk Ticaret Kanunu ‘nun 315. ci maddesinde yazili sair herhangi bir
sebepten dolayi uyeliklerden herhangi birinin agilmasi halinde , yerine Yoénetim Kurulu
T.T.K. ve SPK diizenlemelerinde belirtilen kanuni sartlara haiz bir kimseyi gecici olarak
secer . Yeni Uye tayini hususunda yukaridaki sartlara riayet esastir.

Bu sekilde secilen yeni Uye ilk adi veya fevkalade genel kurul toplantisina kadar vazife gordr.
Uyenin asaleten tayini genel kurulun tasvibine baglidir .

idare Meclisine muvakkaten segilen yeni lyenin gorev siresi , genel kuruldan tasvip
gorulmesi halinde yerini aldi§i Gyenin gorev suresi kadardir .

idare Meclisi Uyelerinin ¢odunlugunun T.C. vatandasl olmalari ve Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Mevzuatinda éngorilen sartlari tasimalari gerekir

MADDE 12 . - IDARE MECLISININ TOPLANTILARI

idare Meclisi , Sirket isleri acisindan gerekli goriilen zamanlarda toplanir. Ancak ayda bir kez
toplanmasi1 mecburidir . Toplantilarda her Uyenin bir oy hakki vardir .

idare Meclisi ’nin toplanti glindemi idare Meclisi baskani tarafindan tespit edilir . idare Meclisi
karari ile giindemde degisiklik yapilabilir .

Fevkalade durumlarda Uyelerden birisinin yazili istedi lzerine baskan , idare Meclisini
toplantiya cagirmazsa , Uyelerde res 'en ¢agri yetkisine haiz olurlar .

Toplanti yeri Sirket merkezidir . Ancak idare Meclisi , karar almak sartiyla bagka bir yerde
toplanabilir . idare Meclisi liye tam sayisinin yarisindan bir fazlasi gogunlukla toplanir ve
kararlarini toplantiya katilanlarin gogunlugu ile alir . Oylarda esitlik olmasi halinde teklif red
edilmis sayilir . idare Meclisi 'nde oylar kabul ve red olarak kullanilir . Red oyu veren, kararin
altina red gerekgesini yazarak imzalar . Toplantiya katilmayan Uyeler yazili olarak veya vekil
tayin etmek suretiyle oy kulllanamazlar .

SPK tebliginde belirtilen 6zellik arz eden kararlarda teblig hikimlerine uyulur.

MADDE 13 . - IDARE MECLISIi UYELERININ UCRETI

idare Meclisi azalari ile murahhas aza veya azalara aylik maktu dcret ve / veya her toplant
icin huzur hakki verilip verilmeyecegini ve verilecegi takdirde miktarlarini Umumi Heyet tesbit
eder .

MADDE 14 . - SIRKETIN iDARESI VE IDARE MECLISINDE GOREV BOLUMU

Sirketin idaresi ve harice karsi temsili , idare Meclisine aittir . idare Meclisi , idare islerinin
Idare Meclisi Azalari arasinda ne sekilde ve hangi esaslar dairesinde taksim edilecegini
tesbit eder .



idare Meclisi , temsil selahiyetinin ve idare islerinin hepsini veya bir kismini idare Meclisi
Azas| olan murahhas azaya ve / veya pay sahiplerinden veya harigten bir Mudure , Turk
Ticaret Kanunu ‘nun 319. cu maddesi uyarinca birakabilir , verdigi yetkileri kisitlayabilir ,
kaldirabilir , her sahsa her tdrli vekaletnameler verebilir , verdigi vekaletnamelerde
sinirlamalar yapabilir .

Miidirler , idare Meclisi azalarinin vazife middetlerini asan bir zaman igin tayin olunabilirler .

Mudir ve sair bilcimle mistahdem ve isgilerin (icretlerinin tesbitine idare Meclisi veya bu
konuda yetki verecegi naipleri yetkilidir .

idare Meclisi TTK , SPK ve ilgili sair mevzuatla genel kurulca kendisine verilen gérevleri ifa
eder . Sirket tarafindan verilecek butin belgelerin ve yapilacak soézlesmelerin gegerli
olabilmesi igin bunlarin sirket Gnvani altina konmus ve sirketi ilzama yetkili en az iki kiginin
imzasini tasimasi gereklidir .

MADDE 15 . - SIRKETIN TEMSIL VE ILZAMI

idare Meclisi , Sirketi temsile mezun selahiyetli kimseleri , bunlarin imza yetkilerini ne sekilde
istimal edeceklerini tespit ve keyfiyeti usulen tescil ve ilan eder .

idare Meclisi tarafindan aksine bir karar veriimedikge , Sirket namina tanzim edilip Sirketi
bor¢ ve taahhlt altina sokacak her nevi muamele ile her gesit evrak ve vesaikin muteber
olmasi i¢in , bunlarin , Sirket Unvani tahtinda idare Meclisi Azalarindan herhangi ikisi
tarafindan mistereken imzalanmasi lazimdir .

MADDE 16 . - MURAKIPLAR

Genel Kurul , gerek hissedarlar arasindan veya gerekse harigten , en ¢ok ( 3 ) sene igin 3
murakip seger . Murakiplarin Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuatinda
Ongorilen sartlari tagimalari gerekir.

MADDE 17 . - MURAKIPLARIN GOREV VE UCRETLERI

Murakiplarin  goérev , yetki ve sorumluluklari ile murakiplarla ilgili diger hususlarda Turk
Ticaret Kanunu 'nun 347 ila 359. cu maddeleri uygulanir .

Murakiplara dédenecek (icret , aylik veya yillik olarak idare Meclisinin teklifi izerine Umumi
Heyetge kararlastirilir .

MADDE 18 . - GENEL MUDUR VE MUDURLER

Yoénetim kurulunca, Sirket islerinin yuritilmesi igin bir genel mudur ve yeterli sayida mudir
atanir. Genel mudir olarak gérev yapacak kisilerin ekonomi, finans, isletme, hukuk, insaat,
mimarlik veya benzeri alanlarda egitim veren dort yillik yiksek 6drenim kurumlarindan



mezun olmus olmasi ve gayrimenkul yatirimlari ile yakindan ilgili olan hukuk, insaat ve finans
gibi alanlarda en az bes yillik tecribeye sahip olmasi sarti aranir. Yalnizca gayrimenkul alim
satimi ile ugrasmak bu alanda edinilmis tecribe sayiimaz.

Genel midir, yénetim kurulu kararlari dogrultusunda ve Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hikimlerine gore Sirketi ydonetmekle yakimludur.

MADDE 19 .- YONETICILERE ILISKIN YASAKLAR

Yénetim kurulu uyeleri, T.T.K.’nun 334. maddesi ile getirilen sirketle muamele yapma
yasagindan ve 335. madde ile getirilen rekabet yasagindan muaf tutulmak igin ortaklik genel
kurulundan izin alamazlar.

MADDE 20 . - UMUMIi HEYET TOPLANTILARININ CESITLERI , TOPLANTILARDA
KOMISER BULUNMASI

Umumi Heyetler , ya adi veya fevkalade olarak toplanir . Adi Umumi Heyet , Sirketin hesap
senesinin sonundan itibaren (¢ ay iginde ve senede en az bir defa toplanir . Bu toplantida ,
Tark Ticaret Kanunu'nun 369 . cu maddesinde yazili hususlar incelenerek gerekli kararlar
alinir .

Fevkalade Umumi Heyetler , Sirket islerinin icap ettirdigi hallerde ve zamanlarda , kanun ve
isbu Esas Mukavelede yazili hiikimlere gore toplanir ve gereken kararlar alinir .

Hissedarlar Umumi Heyetin gerek adi ve gerekse fevkalade toplantilarinin tarih ve yeri , en
az yirmi gun evvel Ticaret Bakanhgina bildirilecektir . Bu bildirme ile birlikte , gindem ve sair
gerekli evrakin suretleri de gonderilecektir . Bu toplantilarin kaffesinde Ticaret Bakanliginin
bir mimessili hazir bulunacaktir . Bdyle bir temsilcinin hazir bulunmadigi Umumi Heyet
toplantilarinda alinan kararlar hikimsuzdar .

MADDE 21 .- NISAP

Gerek adi ve gerekse fevkalade Umumi Heyet toplantilarinda toplanti nisaplari ve rey
ekseriyetleri , Turk Ticaret Kanunu ’'nun hikumlerine tabidir .

MADDE 22 . - REY HAKKI

Hissedarlar veya vekilleri hissedarlar genel kurulunun gerek adi ve gerekse fevkalade
toplantilarinda sahip olduklari veya temsil ettikleri hisselerin her biri icin bir rey hakkina
sahiptirler .

Bir hisse senedinin birden ¢ok maliki bulundugu takdirde , bunlar ancak bir temsilcisi vasitasi
ile rey haklarini kullanabilirler .

MADDE 23 . - REY KULLANMA SEKLI

Umumi Heyet Toplantilarinda reyler el kaldirmak sureti ile verilir . Ancak , sermayenin
% 10 ’unu temsil edenlerin talebi Gzerine gizli oya bagvurmak lazimdir .



MADDE 24 . - VEKALETEN TEMSIL

Umumi Heyet toplantilarinda hissedarlar , hisse sahibi olan veya olmayan kimseler
tarafindan vekaleten temsil edilebilirler .

Sirkette hissedar olan vekiller , kendi oy haklarindan bagka , vekaleten temsil ettikleri
hissedarlarin sahip olduklari oylari da kullanmaya yetkilidirler .

Vekaletnamenin sekli , idare Meclisi tarafindan tanzim ve ilan edilecektir .

Sermaye Piyasasi Kurulu ’'nun vekaleten oy kullaniimasina iliskin dizenlemelerine
uyulacaktir .

MADDE 25 . - SIRKETIN HESAP SENESI

Sirketin hesap senesi , Ocak ayinin birinci glinl baslayarak Aralik ayinin sonuncu gina biter.
Fakat ilk hesap senesi, istisnai olarak , Sirketi kat ’i surette kuruldugu tarih olan isbu
Esas Mukavelenin Ticaret Siciline tescil edildigi gin ile , o senenin Aralik ayinin sonuncu
gunu arasindaki muddeti ihtiva eder .

MADDE 26 . - SAFi KARIN TESBITi VE DAGITILMASI

Sirket’in genel masraflari ile muhtelif amortisman bedelleri gibi genel muhasebe ilkeleri
uyarinca Sirketce ddenmesi ve ayrilmasi zorunlu olan meblaglar ile Sirket tizel kisiligi
tarafindan 6denmesi gereken zorunlu vergiler ve mali muikellefiyetler igin ayrilan
karsiliklar, hesap yili sonunda tesbit olunan gelirlerden indirildikten sonra geriye kalan ve
yillik bilangoda gérilen safi (net ) kardan varsa geg¢mis yil zararlarinin distlmesinden
sonra kalan miktar asagidaki sira ve esaslar dahilinde dagitilir :

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akce

a) Kalanin % %’l, Turk Ticaret Kanunu’nun 466. maddesi uyarinca 6denmisg sermayenin
% 20’ sini buluncaya kadar birinci tertip kanuni yedek akge olarak ayrilir.

Birinci Temettu

b) Kalandan, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca saptanan oran ve miktarda birinci temetti
ayrilir.

ikinci Temetti

c) Safi kardan (a) ve (b) bentlerinde yer alan hususlar dislldikten sonra kalan kismi
genel kurul kismen veya tamamen ikinci temettl hissesi olarak dagitmaya, donem
sonu kar olarak bilangoda birakmaya, kanuni veya ihtiyari yedek akgelere ilave
etmeye veya olaganUstl yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

ikinci Tertip Kanuni Yedek Akce

d) Turk Ticaret Kanunu’nun 466. maddesinin 2. fikrasi 3. bendi geregince; ikinci tertip
kanuni yedek akgenin hesaplanmasinda; safi kardan % 5 oraninda kar payi



disuldikten sonra pay sahipleri ile kara istirak eden diger kimselere dagitiimasi
kararlastirilmis olan kismin onda biri esas alinir ve ikinci tertip kanuni yedek akce
olarak ayrilir.

e) Yasa hikmu ile ayriimasi gereken yedek akgeler ile bu esas sbdzlesmede pay
sahipleri igin belirlenen birinci temettl ayriimadikga, baska yedek akge ayriimasina,
ertesi yila kar aktarilmasina ve ydnetim kurulu Gyeleri ile memur, mistahdem ve
iscilere kardan pay dagitiimasina karar verilemez.

MADDE 27 . - KARIN DAGITILMA TARIHI

Senelik karin hissedarlara hangi tarihnte ve ne sekilde verilecegi Sermaye Piyasasi Kurulu
tebligleri nazara alinarak , ldare Meclisinin teklifi (zerine Umumi Heyet tarafindan
kararlastiriir . Bu esas mukavele hudkimlerine uygun olarak dagitiimis olan karlar geri
alinmaz .

MADDE 28 . - YEDEK AKCELER

Safikardan % 5 nisbeti ile tefrik olunan kanuni ihtiyat akgesi, Sirket sermayesinin %
20 ‘sine varincaya kadar ayrilir . Bu miktar herhangi bir sebeple azalacak olursa , yeniden %
20 ’ye balig oluncaya kadar lhtiyat Akgesi ayriimasina devam olunur .

MADDE 29 . - SIRKETE AIT ILANLAR

Sirkete ait olup , ilan edilmesi gereken hususlar T.T.Kanunun 37/4 fikrasi hikmua sakh
kalmak sartiyla , sirket merkezinin bulundugu yerde cikan bir gazete ile yapilir . Sirket
faaliyetleri ile ilgili ilanlar T.T.K. , SPK. ve ilgili tebligdeki usul ve esaslar gergevesinde yapllir.

Sermaye Piyasasi mevzuatindan kaynaklanan sair ilan ve bilgi verme hiikimleri sakhdir .

MADDE 30 . - ESAS MUKAVELE DEGISIKLIKLERI

Esas Mukavelede yapilacak bilumum degisikliklerin tekemmdll ve tatbiki , Sermaye Piyasasi
Kurulunun ve Ticaret Bakanliginin iznine baglidir . Bu husustaki degisiklikler , usulliine gore
tasdik ve Ticaret Siciline tescil ettirildikten sonra , ilanlari tarihinden itibaren muteber olur .

MADDE 31 . - YILLIK RAPORLAR

idare Meclisi ve Murakip Raporlari ile Senelik Bilangodan, Umumi Heyet Zabitnamesinden ve
Hazirun Cetvelinden birer niisha, Umumi Heyetin son toplanti giinlinden en geg bir ay
zarfinda Ticaret Bakanligina gonderilecek veya toplantida hazir bulunan Komisere
verilecektir.



Kurulca dizenlenmesi 6ngérilen mali tablo ve raporlar ile bagimsiz denetlemeye tabi
olunmasi durumunda bagimsiz denetim raporu Kurulca belirlenen usul ve esaslar dahilinde
Kurula génderilir ve kamuya duyurulur.

MADDE 32 . - KANUN HUKUMLERI

isbu Esas Mukavelede mevcut olmayan hususlar hakkinda, Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kanunu ile vesair mevzuat hikimleri tatbik olunur.

isbu esas mukavelenin Tiirk Ticaret Kanunu'na, Sermaye Piyasasi Kanunu’na ve Sermaye
Piyasas! Kurulu diizenlemelerine aykiri hikidmleri uygulanmaz.

MADDE 33 . - ESAS MUKAVELE NUSHALARI

Sirket, isbu Esas Mukaveleyi bastirarak hissedarlara verecegi gibi, 1 nishasini Ticaret
Bakanligina bir nishasini da Sermaye Piyasasi Kuruluna génderecektir.

MADDE 34 . - BILGI VERME

Sirket, Faaliyet esaslar gergevesinde Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelerinde aranan
usul ve esaslar dairesinde Sermaye Piyasasi Kurulu’'na bilgi verme ve mevzuatta 6éngdrilen
rapor ve belgeleri gondermekle ytukumlidir. Sirket kamuyu aydinlatma amaciyla gereken
Onlemleri alir, bu gergcevede Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyulur.

MADDE 35 . - SIRKETIN FESIH VE TASFIYESI

Sirketin fesih ve tasfiyesi ve buna baglh muamelelerin nasil yapilacagi hakkinda Turk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve diger ilgili mevzuat hikimleri uygulanir.

MADDE 36 . - KENDILIGINDEN SONA ERME

Sirketin kendiliginden sona ermesi ve minfesih addolunmasi Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
yardrlikteki mevzuatina goére yaratalGr.
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